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Percurso pedagogico

Formacao desenhada a medida o

Antes de iniciar qualquer formacao, é
essencial pensar em quem sdo as pPessoas
que a vao receber. A concecdo da
formacao esta sempre ligada ao recetor
da mesma, por isso é necessario conceber
0 espaco e o conteudo antes do inicio da
formacao para que seja Util para os
formandos.

Métodos colaborativos

A aprendizagem colaborativa é uma

forma de aprender em equipa, em que
’ os formandos sao divididos em
pequenos grupos, com conhecimentos e
competéncias semelhantes, para
realizarem uma tarefa atribuida.

Neste tipo de aprendizagem, o formador
tem normalmente um papel de guia e
observador, intervindo apenas se
considerar necessario. E um trabalho de
grupo, em que 0s participantes
distribuem as tarefas equitativamente.

Metodologias ativas

A metodologia participativa € uma forma de
trabalho que considera os participantes nos
processos como  agentes ativos na
construcdo e reconstrucdo do pensamento.
Promove e procura a participacao ativa e
torna protagonistas todos os membros do
grupo, incluindo o formador, no processo de
aprendizagem.



https://www.ipag.edu/en/blog/what-tailor-made-corporate-training-and-what-are-benefits
https://www.topeducationdegrees.org/faq/what-is-collaborative-teaching/
https://fellowshipbard.com/what-are-active-methodologies/
https://www.ipag.edu/en/blog/what-tailor-made-corporate-training-and-what-are-benefits
https://fellowshipbard.com/what-are-active-methodologies/
https://www.topeducationdegrees.org/faq/what-is-collaborative-teaching/

P Cofinanciado pela u Edu
P Unido Europeia

Recursos tecnologicos

Google Classroom

O Google (Classroom €é uma | "0 70
ferramenta criada pela Google em ‘3@-'/\“5015}3;1;
2014, destinada exclusivamente ) S §
ao mundo da educacao. A sua
missdo é permitir que uma sala de
aula seja gerida de forma
colaborativa atraves da internet,
sendo uma plataforma de gestao
de aprendizagem ou Learning <
Management System.

Kahoot

O Kahoot!, uma ferramenta muito
util para formadores e formandos
aprenderem e reverem conceitos
de uma forma divertida, como se
de um concurso se tratasse. A
forma de utilizacdo mais comum é
através de perguntas de escolha
multipla, embora também haja
espacos para debate e discussao.

Genially

A Genially é uma aplicacao para fazer
apresentacfes interativas. Oferece
uma variedade de modelos e recursos
para facilitar a criacao de conteudos.

Esta aplicacao permite criar

apresentacdes ao estilo Power Point,

nas quais sdo inseridos diapositivos

com diferentes formatos de

apresentacao. A Genially guia-o através

do processo e permite-lhe aceder a um c%[]&:
conjunto de recursos para criar &UR
apresentacdes iterativas, conteudos

educativos, conteddos para redes

sociais ou apresentacoes empresariais.


https://edu.google.com/workspace-for-education/classroom/?utm_source=10a_googleEDU&utm_medium=organic_search&utm_campaign=EDU-global-operational-cs-edu-fa-fs-om-non-paid-organic-search&utm_content=-&utm_term=-
https://kahoot.com/
https://genial.ly/es/
https://edu.google.com/workspace-for-education/classroom/?utm_source=10a_googleEDU&utm_medium=organic_search&utm_campaign=EDU-global-operational-cs-edu-fa-fs-om-non-paid-organic-search&utm_content=-&utm_term=-
https://genial.ly/es/
https://kahoot.com/
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Como ser um
Edupreneur

Proatividade

Para ser um Educhampions, a proatividade é a O
competéncia mais importante... para aléem dela, sdao \
necessarias algumas aptiddes: transformar ideias em

acbes, agir e nao ficar parado, procurar novas
oportunidades, ser orientado para os resultados,
flexibilidade.

Lideranca

/ Um Educhampion organiza e motiva
um grupo de pessoas para atingir um
objetivo comum, através da inovacao,
do aproveitamento de oportunidades
e da gestao de um ambiente

Empatia dinamico. Gosta de criar valor para os
outros, compreende que o seu papel
Ter a «capacidade de ser & delideranca e fica feliz por ajudar os

empatico é positivo para manter  outros a darem o melhor de si.
a motivacao elevada e para

resolver problemas. Permite ao
EduChampion construir relacoes
importantes e duradouras com
as pessoas que o rodeiam.

Mais informacgao...
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https://youtu.be/WENVPq6EseM?si=10VWSSoNDDI524j3
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
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