Getxo
(Spanija)

Trenere &
Konsultante

Uznéméjdarbibas
organizacijas un vadibas
eksperte, cita starpa
atbildiga par inovaciju un
uzlabosSanas projektiem.
Vina ir Basku valdibas
Kudeabide programmas
apstiprinata konsultante
inovaciju vadibas un
uznéméjdarbibas
stratégijas uzlaboSanai.
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Pedagogija

PIELAGOTS MACIBU DIZAINS o
Pirms jebkadu apmacibu uzsaksanas ir ‘2 o
svarigi apdomat, kas ir tie cilveki, kuri tas ®

sanems. Macdbu dizains vienmeér ir
saistits ar ta lietotaju, tapéc pirms
macibu uzsaksanas ir nepiecieSams
izstradat telpu un saturu ta, lai tas batu

noderigs izglitojamajiem.
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SADARBIBAS METODOLOGIJAS

MaciSanas sadarbojoties ir macisanas
’ komanda, kura izglitojamie tiek sadalti

nelielas grupas ar lidzigam zinaSanam un
prasmém, lai veiktu uzdoto uzdevumui.

Sada veida macibas skolotajam parasti ir
vaditaja un novérotaja loma, un vins
iejaucas tikai tad, ja uzskata to par
nepieciesamu. To dévé arl par "grupu
darbu", un ir ierasts, ka dalibnieki
uzdevumus sadala vienlidzigi.

AKTIVAS METODOLOGIJAS

Aktiva Iidzdalibas metodologija ir darba
metode, kas procesu dalibniekus uztver
ka aktivus domu konstruéSanas un
rekonstrukcijas dalibniekus.

Aktiva l[ldzdalibas metodologija veicina un
censas panakt visu grupas locekluy,
tostarp koordinatora (skolotaja), aktivu un
vadosu  [idzdallbu  madsanas  un
maciSanas procesa.



https://fellowshipbard.com/what-are-active-methodologies/
https://www.topeducationdegrees.org/faq/what-is-collaborative-teaching/
https://www.ipag.edu/en/blog/what-tailor-made-corporate-training-and-what-are-benefits
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Tehnologijas

Google klase

“Google Classroom” ir riks, ko
Google izveidoja 2014. gada un
kas paredzéts tieSi izglitibas
nozarei. Ta misija ir Jaut kopigi
parvaldit klasi, izmantojot
internetu, un ta ir macdbu
parvaldibas platforma  jeb
macibu vadibas sistéma.

GENIALLY

Genially ir timekla
lietojumprogramma  interaktivu
prezentaciju veidosanai. Genially
piedava veidnu un resursu
klastu, lai satura veidoSana batu
loti vienkarsa.

Darbs ar so lietojumprogrammu
notiek, veidojot Power Point stila

prezentacijas, kuras tiek
levietotas slaidi ar dazadiem
prezentacijas formatiem.

Genially vada So procesu un lauj
piek|dt resursu kopumam, lai
izveidotu interaktivas
prezentacijas, izglitojosu saturu,
saturu socialajiem tikliem vai
uznémuma prezentacijas.

KAHOOT

Kahoot!, |oti noderigs riks
skolotajiem un skoléniem, lai
Macitos un parskatitu jédzienus
izklaidéjosa veida, it ka tas batu
konkurss. Visizplatitakais veids ir
jautajumi ar atbilzu variantiem,
lai gan ir arT vieta diskusijam un
debatém.

N


https://edu.google.com/workspace-for-education/classroom/?utm_source=10a_googleEDU&utm_medium=organic_search&utm_campaign=EDU-global-operational-cs-edu-fa-fs-om-non-paid-organic-search&utm_content=-&utm_term=-
https://genial.ly/es/
https://kahoot.com/
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"~ KA BOT IZGLITIBAS
SPECIALISTAM

PROAKTIVITATE

Lai klOtu par izglitibas specialistu, »
proaktivitate ir vissvarigaka O
kompetence - saistiba ar to ir vel \
Citas prasmes, kas ir nepieciesamas: ~
parvérst idejas darbiba, rikoties, nevis

stavet uz vietas, meklét jaunas
iespéjas, bt orientétam uz rezultatu,

bat elastigam. LIDERIBA
Izglitibas specialistam ir jaorganizé un
jamotive cilvéku grupa, lai sasniegtu
// kopTigu merki, izmantojot inovacijas un
lespéjas, ka art parvaldot dinamisko vidi.

IzglTtibas specialistam patik saskatit un
izmantot iespé&jas un radit vertibu
Citiem, vins saprot, ka vina loma ir lidera
EMPATIJA loma, un vins labprat palidz citiem
Spéja but empatiskam ir darboties péc iespéjas labak.
nepieciesama, lai saglabatu augstu
motivaciju un risinatu problémas; idz
ar to ta |auj izglitibas specialistam
veidot nozimigas un ilgstosas
attiecibas ar apkartéjiem.

Vairak informacijas
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https://youtu.be/WENVPq6EseM?si=10VWSSoNDDI524j3
https://www.aihr.com/blog/leadership-competencies/
https://clockify.me/blog/managing-time/be-proactive/

